COMUNE DI CASTELLETTO SOPRA TICINO

Provincia di Novara
C.A.P. 28053 — TEL.0331/971920 FAX 0331/962277

COPIA

VERBALE DI DELIBERAZIONE
DELLA GIUNTA COMUNALE

[ N.35 |

OGGETTO :

APPROVAZIONE DEL PIANO INTEGRATO DI ATTIVITA E
ORGANIZZAZIONE (PIAO) 2026 / 2028 - ART. 6 DEL D.L. N. 80/2021,
CONVERTITO CON MODIFICAZIONI IN LEGGE 113/2021.

L’anno duemilaventisei, addi ventisei, del mese di marzo alle ore 15:10 ed in
prosieguo convocata nei modi di legge si € riunita la GIUNTA COMUNALE nella
solita sala del Municipio e fatto I'appello nominale risultano:

Cognome e Nome Carica Presente/Assente
Massimo Stilo SINDACO Presente
Vito Diluca ASSESSORE Presente
Emanuele Bertani ASSESSORE Presente
Laura Paracchini ASSESSORE Presente
Alessandra Zarini ASSESSORE Presente

Presenti 5 Assenti O

Assiste all'adunanza il Segretario Comunale Dottoressa Antonella Mollia che
provvede alla redazione del presente verbale.

Essendo legale il numero degli intervenuti il Sig. Stilo Massimo nella sua qualita di
SINDACO assume la presidenza e dichiara aperta la seduta per la trattazione
dell’oggetto suindicato.




LA GIUNTA COMUNALE

PREMESSO CHE:

e larticolo 6, del Decreto Legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito con modificazioni ed
integrazioni dalla Legge 6 agosto 2021, n. 113, ha previsto I'obbligo per tutte le
Pubbliche Amministrazioni di dotarsi di un Piano Integrato di Attivita e
Organizzazione (da ora solo PIAO), con una ulteriore semplificazione per gli enti con
meno di 50 dipendenti, introdotta nel comma 6, del gia citato D.L. n. 80/2021;

e con Decreto del Presidente della Repubblica n. 81 del 24 giugno 2022, in vigore dal
15 luglio 2022, & stato approvato il Regolamento recante individuazione degli
adempimenti relativi ai Piani assorbiti dal Piano integrato di attivita e organizzazione,
in attuazione all’articolo 6, comma 5, del Decreto Legge 80/2021;

e con Decreto Ministeriale n. 132 del 30 giugno 2022, in vigore dal 22 settembre 2022,
e stato approvato il Regolamento recante definizione del contenuto del Piano
integrato di attivita e organizzazione, in attuazione all'articolo 6, comma 6, del
Decreto Legge 80/2021;

VISTO, in particolare, I'articolo 6, del D.M. n. 132/2022, rubricato: “Modalita semplificate per
le pubbliche amministrazioni con meno di cinquanta dipendenti”;

PRESO ATTO che con Decreto del Ministero dell'Interno del 24.12.2025, per gli enti locali, &
stato differito al 28.02.2026 il termine per l'approvazione del bilancio di previsione 2026-
2028, di conseguenza il termine ultimo per I'adozione del PIAO e fissato per il 30.03.2026;

DATO ATTO che il Comune di Castelletto Sopra Ticino:

- alla data del 31 dicembre 2025 ha meno di 50 (cinquanta) dipendenti, computati
secondo il metodo di calcolo utilizzato per compilare la tabella 12 del Conto Annuale, e
precisamente 46 dipendenti;

- non presenta situazioni di esuberi / eccedenza di personale come dichiarato dai
Responsabili di Area nelle apposite note conservate agli atti;

VISTA pertanto il Piano Integrato di attivita e organizzazione (PIAO 2026 — 2028) allegato al
presente composto da:
- Sezione 1 - Scheda anagrafica del’Amministrazione
- Sezione 2 - Valore Pubblico, Performance e Anticorruzione
e Sottosezioni 2.1 Valore Pubblico
e Sottosezione 2.2 Performance
o Sottosezione 2.3 Rischi corruttivi e trasparenza
- Sezione 3 - Organizzazione e Capitale Umano
e Sottosezione 3.1 Struttura organizzativa
e Sottosezione 3.2 Organizzazione del lavoro agile
e Sottosezione 3.3 Piano triennale dei fabbisogni di personale
e 3.4 Piano della formazione
- Sezione 4 - Monitoraggio;

RICHIAMATA la Deliberazione di Giunta Comunale n. 12 del 06.02.2026 con la quale I'Ente
ha approvato, al fine di consentire ai Responsabili di Area interessati di procedere agli
adempimenti necessari finalizzati al mantenimento dell’efficacia e dell’efficienza dell'attivita
amministrativa e del livello di erogazione dei servizi, lo stralcio del PIAO 2026-2028, sotto-
sezione 3.3 - recante il “Piano triennale dei fabbisogni di personale (PTFP)” triennio
2026/2028;

ATTESO che:



- con il presente atto viene apportata una modifica alla sopracitata sotto-sezione 3.3 per
'anno 2026, come riportato nel PIAO, che costituisce parte integrante e sostanziale
della presente Deliberazione;

- il Revisore dei conti ha espresso parere favorevole in merito alla predetta modifica del
piano, acquisito con prot. n. 0008983 del 23.03.2026;

- con nota prot. 0008742 del 19.03.2026 si & provveduto ad informare le Organizzazioni
Sindacali in merito alla modifica della setto-sezione relativa al fabbisogno di personale
nonché alla conferma delle sottosezioni 2.1 “Valore Pubblico — Piano azioni positive per
la parita di genere” e 3.2 “Organizzazione Capitale Umano — Organizzazione del lavoro
agile”;

ATTESO inoltre che:

- il RPCT ha predisposto apposito avviso circa I'aggiornamento della sotto - sezione
“Rischi corruttivi e trasparenza” del PIAO 2026/2028, pubblicato sul sito istituzionale del
Comune in data 23 ottobre 2025 disponendo, in virtu del principio di trasparenza
amministrativa, la consultazione degli stakeholders attraverso la possibilita di presentare
suggerimenti e/o osservazioni partendo dal Piano per la prevenzione della corruzione e
Trasparenza relativo all'anno 2025;

- in esito alla pubblicazione dellavviso di cui al punto precedente non sono
pervenute osservazioni;

DATO ATTO che sono stati acquisiti i pareri favorevoli in ordine alla regolarita tecnica e
contabile ai sensi dell’art. 49 del D. Lgs. 267/2000;

Con voti favorevoli unanimi espressi nei modi di legge
DELIBERA

1. DI APPROVARE il Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO) 2026 — 2028, che
allegato alla presente Deliberazione ne costituisce parte integrante e sostanziale.

2. DI PROVVEDERE alla pubblicazione della presente deliberazione unitamente all’allegato
Piano Integrato di Attivitda e Organizzazione (PIAO) 2026 - 2028, all'interno della sezione
“Amministrazione trasparente”, sotto sezione di primo livello “Disposizioni generali”, sotto
sezione di secondo livello “Atti generali”’, nella sezione “Amministrazione trasparente”,
sotto sezione di primo livello “Personale”, sotto sezione di secondo livello “Dotazione
organica”, nella sezione “Amministrazione trasparente” sotto sezione di primo livello
“Performance”, sotto sezione di secondo livello “Piano della Performance” e nella sezione
“Amministrazione trasparente” sotto sezione di primo livello “Altri contenuti”, sotto
sezione di secondo livello “Prevenzione della corruzione”, nella sezione “Amministrazione
trasparente”, sotto sezione di primo livello “Altri contenuti”, sotto sezione di secondo
livello “Accessibilita e Catalogo dei dati, metadati e banche dati”, ai sensi dell’art. 6, c. 4,
D.L. 9 giugno 2021, n. 80.

3. DI PROVVEDERE alla trasmissione del Piano Integrato di Attivita e Organizzazione 2026
- 2028 (PIAO), come approvato dalla presente deliberazione, al Dipartimento della
Funzione Pubblica, secondo le modalita dallo stesso definite, ai sensi dell’art. 6, c. 4, D.L.
9 giugno 2021, n. 80.

4. DI TRASMETTERE la presente Deliberazione alle OO.SS. e alla RSU.

Successivamente, con separata ed unanime votazione,

LA GIUNTA COMUNALE



DELIBERA di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134,
comma 4 del D. Lgs. 267/2000, vista la necessita di provvedere al’adempimento previsto
dalla normativa vigente entro il 30 marzo 2026.












Letto, confermato e sottoscritto.

IL PRESIDENTE IL Segretario Comunale
F.to Stilo Massimo F.to Dottoressa Antonella Mollia

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE (art. 124 D.Lgs. 267/00)

Si attesta che copia della deliberazione viene pubblicata all'Albo Pretorio di questo
Comune per giorni consecutivi a partire dal al

Castelletto S. Ticino, li
Reg. Pubbl. n.

IL Segretario Comunale
F.to Dottoressa Antonella Mollia

DICHIARAZIONE DI ESECUTIVITA’

Divenuta esecutiva in data

o Per la scadenza del termine di 10 giorni dalla data di pubblicazione (art. 134,
comma 3 - del D.Igs 267/2000)

Castelletto S. Ticino, i

IL Segretario Comunale
F.to Dottoressa Antonella Mollia

E' copia conforme all'originale per uso amministrativo.
Castelletto S. Ticino, li

IL Segretario Comunale
Dottoressa Antonella Mollia



