PERCENTUALI DI ASSENZA DEL PERSONALE DISTRIBUITE PER SETTORE DI APPARTENENZA LUGLIO 2026

AMMINISTRATIVA- LAVORI VIGILANZA IS?I'LIg(IIJTZLﬁgQE EDILIZIA
AREA DEMOGRAFICA FINANZIARIA PUBBLICI NO[;I]’IIEFL\C_IQIZIO TURISMO E PRIVATA SERVIZI SOCIALI
COMMERCIO
a) Nc dipendenti per area
a tempo pieno e 9 7 9 6 5 4 9
part time
b) giorni
lavorativi 202 157 203 154 106 83 207
c) giorni di
assenza per ferie 54 18 39 41 12 20 18
d) giorni di assenza per
malattia 1 1 2 0 9 0 7
e) giorni di assenza
per altri motivi 0 4 3 1 2 0 19
f) tasso di assenza 27,23% 14,65% 21,67% 27,27% 21,70% 24,10% 21,26%
g) tasso di presenza 72,77% 85,35% 78,33% 72,73% 78,30% 75,90% 78,74%




